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ПОРЯДОК РОБОТИ КОНФЕРЕНЦІЇ  

09.00 – 09.30 Дистанційна реєстрація учасників 
09.30 – 12.30 Дистанційна робота учасників конференції 
за секціями (у зв’язку з пандемією COVID-19) 
14.00 – 17.00 Продовження роботи, підведення підсумків конференції. 

Оголошення підготовки оргкомітетом електронної збірки тез доповідей упродовж 
квітня 2020 р. 

 

Голова оргкомітету: 

Левченко О.М., проректор з наукової роботи, проф., д.е.н. Центральноукраїнський 
національний технічний університет, м.Кропивницький 

Заступник голови оргкомітету: 

Семикіна М.В., д.е.н., проф., зав. кафедри економіки та підприємництва 
Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 

Секретар Сисоліна Н.П., к.е.н, доц. кафедри економіки та підприємництва 
Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 

 
Члени оргкомітету: 

− Петрова І.Л., д.е.н., проф., зав. кафедри маркетингу та поведінкової 
економіки Університету економіки та права «Крок», м. Київ; 

− Костишина Т.А, д.е.н., проф., зав. кафедри управління персоналом і економіки 
праці Вищого навчального закладу Укоопспілки «Полтавський університет 
економіки і торгівлі», м. Полтава; 

− Пасєка С.Р., д.е.н., проф., зав. кафедри туризму і готельно-ресторанної 
справи Черкаського національного університету імені Богдана Хмельницького, 
м. Черкаси; 

− Гончар О.І., д.е.н., доц., професор кафедри економіки підприємства і 
підприємництва Хмельницького національного університету, м. Хмельницький; 

− Смутчак З.В., д.е.н., доцент кафедри менеджменту, економіки та туризму 
Льотної академії Національного авіаційного університету, м. Кропивницький; 

− Журило І.В., к.е.н., доц., доц. кафедри економіки та підприємництва 
Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький; 
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СЕКЦІЯ «ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЕФЕКТИВНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВ ТА 

ОРГАНІЗАЦІЙ» 

Голова Нісфоян С.С., к.е.н., ст. викл. 

Секретар Ванельчук Д.В., студ. гр. ЕП-16 

 
1. ТЕОРЕТИЧНІ ОСНОВИ ФОРМУВАННЯ ТА УПРАВЛІННЯ ТОВАРНИМИ 
ЗАПАСАМИ 
Ванельчук Д.В., студент гр. ЕП-16 (Науковий керівник: Запірченко Л.Д., к.е.н., доц.) 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
2. РЕАЛІЗАЦІЯ СТАТУСУ АВТОРИЗОВАНОГО ЕКОНОМІЧНОГО 
ОПЕРАТОРА ДЛЯ СУБ’ЄКТІВ ЗОВНІШНЬОЕКОНОМІЧНОЇ 
ДІЯЛЬНОСТІ В УКРАЇНІ 
Фрадинський О.А., к.е.н., доц., старш. наук. співроб. 

Науково-дослідний інститут фіскальної політики 
Університету державної фіскальної служби України, м. Ірпінь, Київська обл. 

 
3. ІНФОРМАЦІЙНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ УПРАВЛІННЯ ВИТРАТАМИ 
Пальчук О.В., к.е.н., доц., Іванченко Ю.С., магістрант гр. ООУД-18М-1.9  

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
4. ЕВОЛЮЦІЯ ТЕОРЕТИЧНИХ ПІДХОДІВ ДО УПРАВЛІННЯ 
КАР’ЄРНИМ ПРОСУВАННЯМ ПЕРСОНАЛУ 
Літинська В.А., к.е.н., доц. 

Хмельницький національний університет, м. Хмельницький 
 
5. ОСОБЛИВОСТІ ФОРМУВАННЯ ТА ВИКОРИСТАННЯ ОБЛІКОВОЇ 
ПОЛІТИКИ БЮДЖЕТНИХ УСТАНОВ 
Смірнова І.В., к.е.н., доц., Непорожнєва Л.Б., магістрант каф. бухгалтерського 
обліку 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
6. ІНФОРМАЦІЙНИЙ ПОТЕНЦІАЛ РЕАЛІЗАЦІЇ ЕКОНОМІЧНИХ 
ЗАВДАНЬ ДЕРЖАВНОГО УПРАВЛІННЯ 
Яковенко Р.В., к.е.н., доц., Зайченко В.В., к.держ.упр., доц. 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
7. СТАН ТА ДИНАМІКА КАДРОВОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 
ПІДПРИЄМСТВ ГОТЕЛЬНОГО ГОСПОДАРСТВА УКРАЇНИ 
Фролова Н.Є., доц. 

Херсонський національний технічний університет, м. Херсон 
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8. ПУБЛІЧНІ ВИТРАТИ В СИСТЕМІ ДЕМОГРАФІЧНОЇ ОПТИМІЗАЦІЇ 
Грінєвич С.В., студент, Яковенко Р.В., к.е.н., доц. 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
9. МІЖНАРОДНІ ОРГАНІЗАЦІЇ ТА РОЗВИТОК ЛЮДСЬКОГО 
ПОТЕНЦІАЛУ УКРАЇНИ 
Яковенко Р.В., к.е.н., доц., Корсун Л.В., студент 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
10. ЕФЕКТИВНІСТЬ ФОРМУВАННЯ ЛАНЦЮГА ПАРТНЕРСЬКИХ 
ВІДНОСИН 
Головчук Ю.О., к.е.н., доц. 

Вінницький торговельно-економічний інститут 
Київського національного торговельно-економічного університету, м. Вінниця 

 
11. МАРКЕТИНГОВА КОНЦЕПЦІЯ ЗБАЛАНСОВАНОГО РОЗВИТКУ 
ТА ЇЇ ЗНАЧЕННЯ В СУЧАСНИХ УМОВАХ РОЗВИТКУ РИНКУ 
Пчелянська Г.О., к.е.н., доц. 

Вінницький торговельно-економічний інститут  
Київського національного торговельно-економічного університету, м. Вінниця 

 
12. ОБЛІК ВИТРАТ В ДЕРЖАВНОМУ СЕКТОРІ 
Костенко В.Г., асистент  

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
13. ПРОЦЕДУРА ФОРМУВАННЯ ФІНАНСОВОЇ ЗВІТНОСТІ 
Костенко В.Г., асистент, Курмаз К.К., магістрант каф. бухгалтерського обліку 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
14. ФАКТОРИ ЕФЕКТИВНОСТІ ДІЯЛЬНОСТІ ДЕРЖАВНИХ 
ПІДПРИЄМСТВ 
Бардієр В., студент (Науковий керівник: Мустеца І.В., к.е.н., доц.) 

Чернівецький торговельно-економічний інститут 
Київського національного торговельно-економічного університету, м. Чернівці 

 
15. МЕТОДИЧНІ ПІДХОДИ ДО ФОРМУВАННЯ ПОКАЗНИКІВ 
КОНСОЛІДОВАНОЇ ФІНАНСОВОЇ ЗВІТНОСТІ 
Костенко В.Г., асистент, Луцевят Я.Ю., магістрант каф. бухгалтерського обліку 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
16. УПРАВЛІННЯ ТОВАРНОЮ ПОЛІТИКОЮ НА ПІДПРИЄМСТВІ В 
УМОВАХ ЗЕД 
Соколенко О.С., курсант 6-го курсу, гр.951 (Науковий керівник: Середа Н.М., 
к.е.н., доц.) 

Льотна академія Національного авіаційного університету, м. Кропивницький 
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17. МОТИВАЦІЯ ПЕРСОНАЛУ: МЕХАНІЗМ РЕАЛІЗАЦІЇ В СУЧАСНИХ 
УМОВАХ 
Бойко Я.І., магістрант (Науковий керівник: Цимбалюк С. О., д.е.н., доц.) 

ДВНЗ «Київський національний економічний університет імені Вадима 
Гетьмана», м. Київ 

 
18. ФІНАНСОВА ЗВІТНІСТЬ ЯК СКЛАДОВА ЗВІТНОСТІ ПІДПРИЄМСТВ 
Вербовіцька Т.С., магістрант гр. ООУ-18МЗ-1.9, Сибірцева О.О., магістрант гр. 
ООУД-18М-1.9 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
19. ІНФОРМАЦІЙНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПОДАТКОВОГО МЕНЕДЖМЕНТУ 
Коваленко Я.С., Гой Р.С., магістранти гр. ООУД-18М-1.9 (Науковий керівник: 
Пальчук О.В., к.е.н., доц.) 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
20. СУЧАСНІ УМОВИ СТРАТЕГІЧНОГО УПРАВЛІННЯ ЛЮДСЬКИМИ 
РЕСУРСАМИ 
Монич-Мілімук Ю.О., студент каф. управління персоналом і економіки праці, 
Чернушкіна О.О., к.е.н., доц. 

Хмельницький національний університет, м. Хмельницький 
 
21. СУЧАСНІ АСПЕКТИ РОЗВИТКУ КОРПОРАТИВНОЇ КУЛЬТУРИ 
ОРГАНІЗАЦІЇ 
Сайко А.М., студент каф. управління персоналом і економіки праці, 
Чернушкіна О.О., к.е.н., доц. 

Хмельницький національний університет, м. Хмельницький 
 
22. ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЕФЕКТИВНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВ 
ШЛЯХОМ ВИКОРИСТАННЯ СУЧАСНИХ МАРКЕТИНГОВИХ 
ТЕНДЕНЦІЙ 
Шурпа С.Я., к.е.н., доц. 
ДВНЗ «Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника», м. 

Івано-Франківськ 
 
23. ВИБІР МОДЕЛІ РИНКОВОЇ ЕКОНОМІКИ ДЛЯ УКРАЇНИ 
Яковенко Р.В., к.е.н., доц., Волчкова Г.К., к.е.н., ст. викл. 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
24. ДОСВІД РЕГУЛЮВАННЯ РІЗНИХ СЕКТОРІВ ЕКОНОМІКИ В 
РОЗВИНУТИХ КРАЇНАХ 
Бондарчук Ю.П., к.і.н., доц., Яковенко Р.В., к.е.н., доц. 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
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25. ПІДГОТОВКА ДОКУМЕНТІВ ЗА ДОПОМОГОЮ СВОБОДНОГО 
ПРОГРАМНОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 
Оришака О. В., к.т.н., доц., Марченко К. М., к.т.н., доц. 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 

 
26. ЗАСТОСУВАННЯ КОРПОРАТИВНОЇ ІНФОРМАЦІЙНОЇ СИСТЕМИ 
ПІДПРИЄМСТВАМИ ЦИВІЛЬНОЇ АВІАЦІЇ УКРАЇНИ  
Коваленко Н.О., доц. 

Льотна академія Національного авіаційного університету, м. Кропивницький 
 
27. ФОРМУВАННЯ КОМЕРЦІЙНОГО КРЕДИТУ В РОСІЙСЬКІЙ 
ІМПЕРІЇ У ДРУГІЙ ПОЛОВИНІ XVIII CТ.: ІСТОРИЧНИЙ ДОСВІД  
Орлик М.В., аспірант 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
 

СЕКЦІЯ «ПРОБЛЕМИ ПРІОРИТЕТНОГО РОЗВИТКУ ОСВІТИ І НАУКИ В 

КОНТЕКСТІ ЄВРОІНТЕГРАЦІЇ ТА ЗАВДАНЬ ІННОВАЦІЙНОГО РОЗВИТКУ» 

Голова Семикіна М.В., д.е.н., проф. 

Секретар Гонець В.В., магістрант гр. ЕОБ-18М-1.9 

 
1. ПРОБЛЕМНІ ПИТАННЯ ІСНУВАННЯ ЕКОНОМІЧНОЇ ТЕОРІЇ В 
СУЧАСНОМУ ЗВО УКРАЇНИ 
Яковенко Р.В., к.е.н., доц., Старкіна О.Д., магістрант 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
2. ВИКЛАДАННЯ ДИСЦИПЛІН МЕНЕДЖЕРСЬКОГО КОЛА У VUCA-
СВІТІ 
Момот В.Є., д.е.н., проф., Литвиненко О.М., к.е.н. 

Університет імені Альфреда Нобеля, м. Дніпро 
 
3. ТЕНДЕНЦІЇ ФІНАНСУВАННЯ ШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ В УКРАЇНІ ТА 
ПЕРСПЕКТИВИ РОЗВИТКУ 
Банар А., студент гр. 226 (Науковий керівник: Мустеца І.В., к.е.н., доц.) 

Чернівецький торговельно-економічний інститут 
Київського національного торговельно-економічного університету, м. Чернівці 

 
4. ВИВЧЕННЯ І ДОСЛІДЖЕННЯ НАЦІОНАЛЬНОЇ ЕКОНОМІКИ ЯК 
ПЕРЕДУМОВА ЕФЕКТИВНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВА 
Корсун Л.В., студент, Яковенко Р.В., к.е.н., доц. 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
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5. ПЕРЕВАГИ І НЕДОЛІКИ ДИСТАНЦІЙНОЇ ОСВІТИ В УКРАЇНІ 
Попова Е.М., студент, Мустеца І.В., к.е.н., доц. 

Чернівецький торговельно-економічний інститут 
Київського національного торговельно-економічного університету, м. Чернівці 

 
6. ФОРМУВАННЯ ФАХОВИХ ЗНАНЬ У ВИПУСКНИКІВ ВИЩИХ 
НАВЧАЛЬНИХ ЗАКЛАДІВ В УМОВАХ ЕКОНОМІКИ ЗНАНЬ  
Кононенко С.О., к.пед.н., доц., Медведєв В.О., магістрант 

Центральноукраїнський державний педагогічний університет імені Володимира 
Винниченка, м. Кропивницький 

 
7. ОЦІНКА ОСНОВНИХ ТЕНДЕНЦІЙ РОЗВИТКУ ОСВІТИ В УКРАЇНІ 
Насипайко Д.С., к.е.н., доц., Резніченко О.О., викл. 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
8. БЕЗПЕРЕРВНИЙ ПРОФЕСІЙНИЙ РОЗВИТОК ЯК ПЕРЕДУМОВА 
ПІДВИЩЕННЯ ЯКОСТІ ЛЮДСЬКОГО КАПІТАЛУ УКРАЇНИ 
Дудко С.В., к.е.н., Мельнік А.В., аспірант (Науковий керівник: Семикіна М.В., 
д.е.н., проф.) 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 

 
9. ПІДГОТОВКА КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНИХ ФАХІВЦІВ ЯК ПРІОРИТЕТ 
ВИЩОЇ ШКОЛИ 
Пасєка С.Р., д.е.н., проф. 

Черкський національний університет ім. Богдана Хмельницького, м. Черкаси 
 
10. ІННОВАЦІЙНО-ІНТЕЛЕКТУАЛЬНІ ЧИННИКИ РОЗВИТКУ ОСВІТИ 
В СУЧАСНИХ УМОВАХ 
Костишина Т.А., д.е.н., проф., Вітюнін В.О.  

Вищий навчальний заклад Укоопспілки «Полтавський університет економіки і 
торгівлі», м. Полтава 

 
11. ШЛЯХИ УДОСКОНАЛЕННЯ ФІНАНСУВАННЯ ОСВІТИ НА 
МІСЦЕВОМУ РІВНІ 
Ярина Л.А., магістрант. гр. ФС-18М(1.9) (Науковий керівник: Іщенко Н.А., 
к.е.н., доц.) 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
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СЕКЦІЯ «БЕЗПЕКА БІЗНЕСУ ТА МЕХАНІЗМИ ЇЇ РЕГУЛЮВАННЯ» 
 
Голова Сисоліна Н.П., к.е.н., доц. 

Секретар Цветік Ю.С., студ. гр. ЕП-18 

 
1. СУТНІСНА ХАРАКТЕРИСТИКА ЕКОНОМІЧНОЇ БЕЗПЕКИ 
ПІДПРИЄМНИЦЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ В УМОВАХ ЄВРОІНТЕГРАЦІЙНИХ 
ПРОЦЕСІВ 
Гонець В.В., студент гр. ЕОБ-18М-1.9 (Науковий керівник: Семикіна М.В., 
д.е.н., проф.) 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 

2. ЕКОНОМІЧНА БЕЗПЕКА ПІДПРИЄМНИЦЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ В 
УМОВАХ ЄВРОІНТЕГРАЦІЙНИХ ПРОЦЕСІВ 
Цветік Ю.С., студент гр. ЕП-18 (Науковий керівник: Бугаєва М.В., к.е.н., доц.) 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
3. УПРАВЛІННЯ КАДРОВОЮ БЕЗПЕКОЮ ПІДПРИЄМСТВА 
Урдуханов Р.І., аспірант (Науковий керівник: Назарова Г.В., д.е.н., проф.) 

Харківський національний економічний університет ім. С. Кузнеця, м. Харків 
 
4. ДЕРЖАВНЕ РЕГУЛЮВАННЯ ЕКОНОМІКИ УКРАЇНИ ЯК ФАКТОР 
ЗАХИСТУ ОЛІГАРХІЧНОГО ЕКОНОМІЧНОГО ІНТЕРЕСУ 
Яковенко Р.В., к.е.н., доц. 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
5. АГРАРНІ РОЗПИСКИ ЯК ІНСТРУМЕНТ ФІНАНСОВОЇ БЕЗПЕКИ 
АГРОПІДПРИЄМСТВА 
Вакуленко Д.О., студент гр. АГ-16-1 (Науковий керівник: Доренська А.О., асистент) 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
6. ТЕОРЕТИЧНІ ОСНОВИ «ЕТИКИ ДІЛОВОГО СПІЛКУВАННЯ» ЯК 
ЕФЕКТИВНОГО МЕТОДУ ВЕДЕННЯ БІЗНЕСУ 
Літинська В.А., к.е.н, доц., Шевчук О.О., студент 

Хмельницький національний університет, м. Хмельницький 
 
7. ЗНАЧЕННЯ ТЕРИТОРІАЛЬНИХ ФАКТОРІВ ВПЛИВУ НА 
ДЕМОГРАФІЧНІ ПРОЦЕСИ 
Яковенко Р.В., к.е.н., доц., Грінєвич С.В., студент 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
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8. ПРОБЛЕМИ ФОРМУВАННЯ КАПІТАЛУ МАЛИХ ПІДПРИЄМСТВ 
Савченко В.М., к.е.н., проф., Юрченко О.В., асистент 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
9. ІНФОРМАТИЗАЦІЯ БУХГАЛТЕРСЬКОГО ОБЛІКУ: ПРОБЛЕМИ ТА 
ПЕРСПЕКТИВИ 
Оришака О. В., к.т.н., доц., Селіщев В.О., магістрант 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
10. ЗНАЧЕННЯ АСОРТИМЕНТНОЇ ПОЛІТИКИ ДЛЯ КОМЕРЦІЙНОЇ 
СТРАТЕГІЇ ПІДПРИЄМСТВ 
Алєксєєнко Т.О., студент гр. ЕП-16 (Науковий керівник: Запірченко Л.Д., к.е.н., доц.) 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
11. БУХГАЛТЕРСЬКА ТА РЕАЛЬНА ТОЧКА БЕЗЗБИТКОВОСТІ 
Харченко І.В., доц., к.е.н., Романюк Л.М., доц., к.е.н. 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
12. ФОРМУВАННЯ ЕФЕКТИВНОСТІ ВИКОРИСТАННЯ ОБОРОТНОГО 
КАПІТАЛУ АГРАРНИХ ПІДПРИЄМСТВ 
Савченко О.С., викладач, Михалевська Ю.Г., студент. гр. ОО-19 СК 3 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький  
 
13. ДЕРЖАВНЕ РЕГУЛЮВАННЯ ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВ В 
УМОВАХ КАРАНТИНУ 
Манько О.С., студент. гр. ЕОБ-19, Савеленко Г.В., к.т.н., ст. викл. 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
14. ДЕРЖАВНІ ЗАКУПІВЛІ У КОНТЕКСТІ ЕКОНОМІЧНОЇ БЕЗПЕКИ 
Зайченко В.В., к.держ.упр., доц., Коряк О.М., аспірант 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
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СЕКЦІЯ «СОЦІАЛЬНА ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ БІЗНЕСУ В УМОВАХ 
СИСТЕМНОЇ КРИЗИ» 

 
Голова Запірченко Л.Д., к.е.н., доц. 

Секретар Алєксєєнко Т.О., студ. гр. ЕП-16 

 
1. НАПРЯМИ ВПРОВАДЖЕННЯ ТА РЕАЛІЗАЦІЇ СТРАТЕГІЇ 
КОРПОРАТИВНОЇ СОЦІАЛЬНОЇ ВІДПОВІДАЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВА 
Бугаєва М.В., к.е.н., доц. 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
2. СОЦІАЛЬНА ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ БІЗНЕСУ В УМОВАХ СИСТЕМНОЇ 
КРИЗИ 
Деревець К.О., студент 3-го курсу (Науковий керівник: Мустеца І.В., к.е.н., доц.) 

Чернівецький торговельно-економічний інститут 
Київського національного торговельно-економічного університету, м. Чернівці 

 
3. РОЛЬ КОРПОРАТИВНОЇ СОЦІАЛЬНОЇ ВІДПОВІДАЛЬНОСТІ В 
АНТИКРИЗОВОМУ РОЗВИТКУ ОРГАНІЗАЦІЇ 
Скворцов М.С, курсант, Смутчак З. В., д.е.н., доц. 

Льотна академія Національного авіаційного університету, м. Кропивницький 
 
4. СОЦІАЛЬНА ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ В КОНТЕКСТІ УПРАВЛІННЯ 
ІМІДЖЕМ ОРГАНІЗАЦІЇ 
Губарєва В.Г., студент 5-го курсу ФОПМ, Червінська Л.П., д.е.н., проф. 

ДВНЗ «Київський національний економічний університет імені Вадима Гетьмана», м. Київ 
 
5. ОРГАНІЗАЦІЯ ЗАХИСТУ ІНВАЛІДІВ В УКРАЇНІ ТА ІНШИХ ДЕРЖАВАХ 
Руднєва В.Ю., студент каф. управління персоналом і економіки праці, 
Чернушкіна О.О., к.е.н., доц. 

Хмельницький національний університет, м. Хмельницький 
 
6. ІНСТИТУЦІЙНА ПІДТРИМКА СТАЛОГО РОЗВИТКУ 
ПІДПРИЄМНИЦЬКИХ СТРУКТУР В УМОВАХ КРИЗИ  
Соколюк Г.О., к.е.н., доц., докторант 

Хмельницький національний університет, м. Хмельницький 



 

11 

 

СЕКЦІЯ «ПІДВИЩЕННЯ ІНВЕСТИЦІЙНОЇ ПРИВАБЛИВОСТІ 
ПІДПРИЄМСТВ» 

 
Голова Харченко І.В., к.е.н., доц. 

Секретар Новіков В.Є., студ. гр. ЕОБ-18 

1. ШЛЯХИ ПІДВИЩЕННЯ ІНВЕСТИЦІЙНОЇ ПРИВАБЛИВОСТІ 
ДЕРЖАВНИХ ПІДПРИЄМСТВ 
Рекуник Л.В., студент гр. 226, Мустеца І.В., к.е.н., доц. 

Чернівецький торговельно-економічний інститут 
Київського національного торговельно-економічного університету, м. Чернівці 

 
2. ПІДВИЩЕННЯ ІНВЕСТИЦІЙНОЇ ПРИВАБЛИВОСТІ АГРАРНИХ 
ПІДПРИЄМСТВ КРІЗЬ ПРИЗМУ АКТУАРНОЇ ЗВІТНОСТІ 
Євдощак В.І., к.е.н., доц., Маначинська Ю.А., к.е.н., доц. 

Чернівецький торговельно-економічний інститут 
Київського національного торговельно-економічного університету, м. Чернівці 

 
3. НАПРЯМИ ПОКРАЩЕННЯ УПРАВЛІННЯ ІНВЕСТИЦІЙНОЮ 
ДІЯЛЬНІСТЮ У БІЗНЕСІ 
Новіков В.Є., студент гр. ЕОБ-18, Сисоліна Н.П., к.е.н., доц. 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
4. ПРОБЛЕМИ ФОРМУВАННЯ ІНВЕСТИЦІЙНОЇ СТРАТЕГІЇ 
СІЛЬСЬКОГОСПОДАРСЬКИХ ПІДПРИЄМСТВ 
Савченко О.С., викладач, Петленко М.В., магістрант гр. ОО-19МЗ 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
 

СЕКЦІЯ «РЕЗЕРВИ АКТИВІЗАЦІЇ ІННОВАЦІЙНОГО РОЗВИТКУ 
ПІДПРИЄМСТВА» 

Голова Чумаченко О.С., к.т.н., доц. 

Секретар Ковальова В.В., студ. гр. ЕП-16 

1. ВПЛИВ НЕМАТЕРІАЛЬНИХ АКТИВІВ НА ДІЯЛЬНІСТЬ ПІДПРИЄМСТВА 
Ковальова В.В., студент гр. ЕП-16 (Науковий керівник: Сисоліна Н.П., к.е.н., доц.) 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
2. МОЖЛИВОСТІ ТЕХНОЛОГІЇ «TEAMBUILDING» В УПРАВЛІННІ 
ІННОВАЦІЙНОЮ ДІЯЛЬНІСТЮ ПІДПРИЄМСТВ 
Нікіфорова А.А., студент, Стадник В.В., д.е.н., проф. 

Хмельницький національний університет, м. Хмельницький 
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3. МОТИВАЦІЯ ПРАЦІВНИКІВ ЯК ФАКТОР АКТИВІЗАЦІЇ 
ІННОВАЦІЙНОГО РОЗВИТКУ ПІДПРИЄМСТВА НА ГЛОБАЛЬНОМУ 
РИНКУ 
Цимбалюк Д. І., студент (Науковий керівник: Вінська О.Й., доц.) 

ДВНЗ «Київський національний економічний університет імені Вадима Гетьмана», м. Київ 
 
4. ІНФОРМАЦІЙНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ФУНКЦІОНУВАННЯ 
ІННОВАЦІЙНО-ІНТЕГРОВАНИХ СТРУКТУР: ПРОБЛЕМИ ТА 
ПЕРСПЕКТИВИ 
Селіщева Е.В., аспірант 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
5. ЕКОНОМІЧНИЙ ПОТЕНЦІАЛ ІТ СТАРТАПІВ В УКРАЇНІ 
Гавриленко А.О., магістрант гр. ЕП-19МЗ (Науковий керівник: Сисоліна Н.П., 
к.е.н., доц.) 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
6. ЦИФРОВІ ТЕХНОЛОГІЇ МАРКЕТИНГУ ДЛЯ РОЗВИТКУ РИНКОВОГО 
ПОТЕНЦІАЛУ БІЗНЕСУ В УМОВАХ КРИЗИ 
Красовський О.О., магістр, Стадник В.В., д.е.н., проф. 

Хмельницький національний університет, м. Хмельницький 
 

7. СОЦІАЛЬНО-ПСИХОЛОГІЧНІ ФАКТОРИ ГАЛЬМУВАННЯ РОЗВИТКУ 
ЕКОНОМІКИ 
Яковенко Р.В., к.е.н., доц. 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 

8. ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ІННОВАЦІЙНОГО РОЗВИТКУ АГРАРНИХ 
ПІДПРИЄМСТВ У СУЧАСНИХ УМОВАХ 
Савченко О.С., викладач, Черненко М.Є., магістрант гр. ОО-19М 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
9. МЕТОДИКА ЕФЕКТИВНОГО УПРАВЛІННЯ ТРУДОВИМИ РЕСУРСАМИ 
ПІДПРИЄМСТВА 
Феськов В.І., магістр гр. АТ-19М(1.4) (Науковий керівник: Нісфоян С.С., к.е.н.) 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
10. ОЦІНКА ІННОВАЦІЙНОГО ПОТЕНЦІАЛУ ПІДПРИЄМСТВА В 
КОНТЕКСТІ АНТИКРИЗОВОГО РОЗВИТКУ 
Мельнік М.А., доц. 

Східноукраїнський національний університет імені Володимира Даля, 
м.Сєвєродонецьк 
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11. РОЗВИТОК ІННОВАЦІЙНО-ІНТЕГРОВАНИХ СТРУКТУР В УМОВАХ 
ГЛОБАЛІЗАЦІЇ 
Вавінський Б.О., аспірант 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
12. ЛЮДСЬКИЙ КАПІТАЛ: АСПЕКТИ КОНКУРЕНТНОЇ ЯКОСТІ 
Семикіна А.В., к.е.н. 

Одеський національний економічний університет, м. Одеса 
 
13. МЕТОДОЛОГІЯ МОНЕТИЗАЦІЇ МОБІЛЬНИХ ДОДАТКІВ 
Архипова К.В., студент (Науковий керівник: Лучик В.Є., д.е.н., проф.) 

Чернівецький торговельно-економічний інститут  
Київського національного торговельно-економічного університету, м. Чернівці 

 
14. ВДОСКОНАЛЕННЯ МЕХАНІЗМУ КОМПЕНСАЦІЙНОЇ ПОЛІТИКИ 
В УМОВАХ ІННОВАЦІЙНИХ ЗМІН У ЗМІСТІ ПРАЦІ  
Костишина А.І., здобувач (Науковий керівник: Семикіна М.В., д.е.н., проф.) 

Центральноукраїнський національний технічний університет, м. Кропивницький 
 
 

СЕКЦІЯ «КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНІСТЬ ПІДПРИЄМСТВА : НАПРЯМИ 

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ В СУЧАСНИХ УМОВАХ ГОСПОДАРЮВАННЯ» 

Голова Журило І.В., к.е.н., доц. 

Секретар Орищенко Ю.О., студ. гр. ЕП-16 

1. ОЦІНКА КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНОСТІ ПОТЕНЦІАЛУ 
ПІДПРИЄМСТВА 

Орищенко Ю.О., Ванельчук Д.В., студенти гр. ЕП-16 (Науковий керівник: 
Сисоліна Н.П., к.е.н., доц.) 
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